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REDIRECIONADO A SECAO!

Aneel disponibiliza ARR dos limites do PLD
em consulta processual

CCEE propdoe nova governanca e associados
discutem posicionamento da Abraceel

Cpamp promete aprimorar governanga e con-
sulta agentes sobre priorizacao de temas para
o ciclo 2023/2024

Mercado de carbono apresenta oportunida-

des crescentes para comercializadoras de
energia

Aplicacoes de inteligéncia artificial ganham
destaque no mercado elétrico, com vanta-
gem as empresas

Abraceel na Midia

Curtas

E o Congresso?

Proxima Semana



Aneel disponibiliza ARR dos
limites do PLD em consulta

processual

Matéria em 1 minuto:

- Em interlocucGo com a SGM, Abraceel foi informada que, sobre o PLDmax, a
expectativa € que uma AIR seja conduzida em 2024, para potencial aplicacdo
em 2025, e que o limite do PLDmax em 2024 possivelmente serd o valor vigente
em 2023, corrigido;

- A SCM tambéem explicou que, sobre o PLDmax estrutural, a metodologia es-
taria contraditoria com os atuais critérios de adequacdo do suprimento, o que
exige discussGo com os agentes sobre eventuais aprimoramentos;

- Area técnica também explicou que, para o PLDmin, a sugest&o é a Aneel con-
duzir uma Tomada de Subsidios antes da elaboracdo de uma AIR, com foco na
composicGo da TEO, que estaria defasada;

- ARR foi encaminhada para diretoria, que ira deliberar sobre os encaminha-
mentos propostos pela area técnica. Diretor-relator serd sorteado na proxima
segunda-feira.

A Aneel disponibilizou em sua consulta processual a nota técni-
ca com a Avaliacao de Resultado Regulatorio (ARR) das normas
aplicaveis aos limites maximo e minimo do PLD e ao valor da Ta-
rifa de Energia de Otimizacao (TEO).

No documento, a Superintendéncia dos Servicos de Geracao e do
Mercado (SGM) indica "a necessidade de se estabelecer processo
de debate normativo especifico, a ser inaugurado com uma Ana-
lise de Impacto Regulatdrio (AlR), para enderecar as evolucoes Ci-
tadas de (1) aprimoramento do mecanismo de interdependéncia
entre os PLDmax estrutural e PLDmax horario, e (ii) iIncorporacao
dos Nnovos parametros de garantia de suprimento.”

Em conversa com a SGM da Aneel, a Abraceel foi informada que,
sobre o PLDmax, a expectativa € conduzir uma AIR ao longo de
2024, para potencial aplicacao em 2025, e que o limite do PLDmax
em 2024 possivelmente sera o valor vigente em 2023 corrigido. A
area técnica informou ainda gue considera o conceito da previsi-
bilidade como um valor a ser seguido e respeltado.

A SGM também explicou que, sobre o PLDmax estrutural, a me-
todologia estaria contraditdoria com os atuals critérios de ade-




quacao do suprimento. Quando ao PLD horario, entendem que
a metodologia atual nao teria apresentado a volatilidade ao lon-
go do dia gue era esperada.

Quanto ao PLDmin, a nota técnica informa que “a principal con-
clusao € a de que sua definicao esta aderente a hierarquizacao
da oferta do SIN, que tem no recurso hidraulico tipicamente a
caracterizacao da oferta marginal, com destaque para a hidrelé-
trica de ltaipu.”

No entanto, a SGM aponta que “a base de dados que suporta a
TEO é antiga (2001), merecendo atencao regulatoria”. Assim, indi-
ca que “essa condicao poder ser inaugurada pela area técnica da
Agéncia, mediante a instauracao de uma Tomada de Subsidios."
Sobre a TEO de ltaipu, a area técnica conclui que “sua estrutura
de custos apontou para a conformidade de suas naturezas com
as definicoes consagradas de custo variavel”. Assim, a conclusao
€ a de que “a TEO de ltaipu da maneira como é concebida aten-
de ao principal pressuposto para a formacao de preco em am-
biente de mercado, qgue é o de refletir parcelas eminentemente
vinculadas ao grau de producao da planta”.

Na conversa com a Abraceel, a SGM explicou que, para o PLD-
MinN, a proposta € que Aneel conduza um processo de Tomada
de Subsidios antes da elaboracao de uma AIR, com foco da dis-
Cussao sobre a composicao da TEO, que estaria defasada. A SGM
entende que 0s custos de cessao da energia do Paraguai para o
Brasil sao custos variaveis e, portanto, devem compor a TEO de
Itaipu. Tal intencao, contudo, depende da decisao da diretoria
colegiada da Agéncia.

Por fim, a SGM recomenda realizar sorteio de diretor-relator para
a apreciacdo da matéria. O processo (48500.004659/2014-34) foi
INncluido na lista de sortelo da proxima segunda-feira. O processo
podeseracessadosobonUmerodeprotocolo“48550.000957/2023"
na Consulta Processual da Aneel e a Nota Técnica pode ser lida
na integra no site da Abraceel, aba de "Contribuicoes e Notas
Técnicas’.


https://abraceel.com.br/biblioteca/2023/08/nt-aneel-arr-limites-do-pld-e-teo/

CCEE propoe nova governanca
e associados discutem

posicionamento da Abraceel

Matéria em 1 minuto:

- Em nota técnica, a Cadmara enviou ao MME e ao setor proposta de alteracdo
em sua governanca, com prazo de envio de contribuicdes ate 23.08. CCEE diz
que ira compilar as contribuicbées e encaminhar ao MME para providéncias;

- Esta prevista a criacGo de uma Diretoria Executiva, com separacdo entre as
funcoes estrategicas e executivas, e de uma nova Diretoria de Seguranca e Mo-
nitoramento de Mercado, com regras de transicqo,

- Pela proposta, a Assembleia Geral passa a ser responsavel pela eleicdo da Di-
retoria Executiva, contudo, a aprovacdo do orcamento da CCEE passa a ser de
competéncia do Conselho de Administrac@o.

A CCEE enviou no dia 03.08 ao MME, as associacdes € aos agen-
tes do mercado proposta para reformar as regras € a estrutura
de governanca que a rege. A nota técnica com as mudancas su-
geridas recebera contribuicoes por 20 dias, até 23.08. Depoils, a
Camara pretende compilar as contribuicoes recebidas e enca-
Mminha-las ao MME, para que esse avalie as providéncias a serem
tomadas.

Proposta

A CCEE acredita ser uma oportunidade para aprimorar a gover-
nanca corporativa, inclusive a de monitoramento de mercado,
alegando haver o contexto de abertura do mercado e de medi-
das que visam elevar a seguranca do mercado.

A estimativa da CCEE é de um incremento de R$ 7.2 milhdes ao
ano para custelio da nova estrutura organizacional, o que equi-
vale a 3,6% do orcamento para 2023. Ha, nha sua nota técnica, su-
gestao de alteracao na forma de custeio da CCEE, para que a co-
branca associativa seja composta de uma parcela fixa somada a
uma proporcional a energia transacionada. Emolumentos conti-
nuariam a ser cobrados sempre que houver atividade ou servico
especifico.

O modelo atual de governanca é composto por uma Assemblela
GCeral, um Conselho Fiscal, um Conselho de Administracao e uma




e 29 geréncias. A nova proposta pretende criar um Conselho de
Administracao voltado para funcoes estratégicas e uma Direto-
ria Executiva, voltada para funcoes executivas.

A principal diferenca € a clara separacao entre as funcoes estraté-
gicas e executivas, sendo facultado, na proposta, ao atual Conse-
lho de Administracao, assumir a Diretoria Executiva. A proposta
também inclui a descontinuacao da Superintendéncia e a cria-
cao de uma diretoria especifica para seguranca e monitoramen-
to de mercado, com estrutura autdonoma.

Premissas
- Alteracdes apenas no ambito infralegal: decretos, resolucdes da
Aneel| e estatuto.

- Mudancas faseadas: as qgue sao essenciails estao na nota técni-
Ca, a0 Passo que as demais serao decorrentes das alteracdes na
estrutura.

- Mudancas na governanca do monitoramento visam instituir a
segregacao da funcao e blindagem para a estrutura de monito-
ramento.

- Remuneracao de mercado para toda alta administracao da
CCEE:

Conselho de Administracdo (sem dedicacdo exclusiva e funcdes estrategicas)
Diretoria Executiva (com dedicacdo exclusiva e funcdes executivas)
Conselho Fiscal (sem dedicacdo exclusiva e funcdes de fiscalizacdo)

- Alta administracao da CCEE pode ser auxiliada por comités con-
sultivos, sendo constituidos ou dissolvidos conforme interesse.



Assembleia Geral

A Assemblela Geral passa a ser responsavel pela eleicao da Di-
retoria Executiva. Contudo, a aprovacao do orcamento da CCEE
passa a ser de competéncia do Conselho de Administracao.

Conselho de Administracao (CAd)

O CAd passa a ter papel deliberativo e estratégico, composto por
sete membros titulares (e seus respectivos suplentes), sem de-
dicacao exclusiva, com mandato de dois anos, permitida uma
reconducao, sendo um representante do MME (presidente), um
para geracao, um para comercializacao, um para consumo, um
para distribuicao e dois conselheiros independentes.

Os conselheiros independentes serao selecionados pelos demalis
memibros do conselho, passando por processo de assessment, e
eleitos por assemblela geral, nao podendo atuar em empresas
do setor.

A categoria deve realizar diligéncia prévia do candidato, o qual
deve atender requisitos de elegibilidade previamente estabele-
cidos, sendo imprescindivel um minimo de dez anos de experi-
éncia No setor e cinco anos de atuacao como executivo em em-
presa do setor.

Durante o primeiro mandato, a duracao sera de trés anos para
guatro conselheiros (MME, comercializadores, geradores e consu-
mMo), de acordo com a representatividade e critério atual de votos.

Conselho Fiscal

Formado portrés membrostitulares (e seussuplentes),com man-
dato de dois anos e uma reconducao, alem de se propor remu-
neracao de mercado aos titulares. Atualmente, o conselho fiscal
funciona com ressarcimento de despesas.

A proposta inclui o aprimoramento dos requisitos de admissao,
contendo exigéncia de um minimo de trés anos de atuacao em
empresa do setor, qualificacao técnica, académica e conheci-
mento compativel com o cargo.

Os membros serao escolhidos pelo conselho de administracao
apos assessment e eleitos em assemblela geral. Nas competén-
clas, propoe-se incluir a fiscalizacao do cumprimento das diretri-
zes do planejamento orcamentario e da execucao do orcamento.



Diretoria Executiva

A diretoria sera um oOrgao executivo, com funcdes deliberativas
e assumira parte das atuais atribuicoes do conselho de adminis-
tracao, além de assumir as atividades da superintendéncia. Sera
composta por até seis diretorias, com mandato de quatro anos e
apenas uma reconducao ao cargo, justificada conforme resulta-
dos satisfatorios:

- Diretoria Geral, ocupada pelo Diretor Presidente;

- Diretoria Corporativa;

- Diretoria de Gestao de Mercado;

- Diretoria de Operacdes de Mercado;

- Diretoria de Tecnhologia de Mercado; e

- Diretoria de Seguranca e Monitoramento de Mercado.

A Diretoria de Seguranca e Monitoramento de Mercado sera cria-
da oportunamente, dependendo da conclusao do monitoramen-
to prudencial e garantias financeiras. E facultado aos membros do
atual conselho de administracao assumir as diretorias executivas.

Os diretores serao selecionados apos processo de assessment,
validados pelo conselho de administracao e eleitos pela assem-
blela geral, além de possuir requisitos minimos de cinCo anos
de atuacao como executivo e qualificacao técnica, académica e
conhecimento compativel com o cargo. Para o cargo de diretor
presidente, é estipulado periodo de dez anos de experiéncia no
setor elétrico. Tais atribuicoes e eventuais requisitos de impedi-
mento poderao ser detalhados em normativos internos.

O diretor presidente devera se reportar diretamente ao conselho
e, Indiretamente, a assemblela. Ja os demais diretores deverao
reportar-se de forma direta ao diretor presidente e de maneira
INndireta ao conselho e a assemblela geral.

Contudo, o diretor de Seguranca e Monitoramento de Mercado
fara o reporte administrativo diretamente ao Presidente do Con-
selho, preservada a confidencialidade das informacdes de sua
responsabilidade. Nao ira compor o colegiado das reunides da
diretoria sobre temas alhelios a seguranca de mercado.

Comité de Auditoria
Aintencao da criacao desse comité € monitorar a integridade das
demonstracoes financeiras, supervisao dos trabalhos de audito-



ria, supervisao do gerenciamento de riscos e controles internos.
Os membros serao eleitos pelo conselho e o reporte € diretamen-
te ao CAd, e indiretamente, a assemblelia geral. A remuneracao
seguira o regime de ressarcimento de despesas.

Comité Consultivo de Seguranca de Mercado
Orgdo de funcdo ndo deliberativa, com o objetivo de assessora-
mento a respectiva diretoria.

Sera presidido pelo Presidente do Conselho, com participacao
obrigatdria do Diretor de Seguranca e Monitoramento de Merca-
do, e contara com a participacao de um representante de cada
classe de agentes (geracao, distribuicao, comercializacao e con-
suMmo) e um membro independente.

Na fase do periodo sombra, os membros do Comité de Imple-
mentacao serao eleitos pelo atual conselho de administracao. Ja
Nna fase definitiva, serao eleitos pela assemblelia geral mediante
validacao prévia de cada nome pelo conselho.

Os memibros nao terao acesso as informacoes confidenciais dos
agentes, cabendo a eles apenas auxiliar na definicao da melhor
metodologia e acompanhar os resultados publicos.

O mandato do Comité de Implementacao sera coincidente com
a VvVigéncia do periodo sombra, e no periodo definitivo sera de
dois anos, nao coincidentes, com a possibilidade de uma recon-
ducao. A remuneracao seguira o regime de despesas.

Diretoria de Seguranca e Monitoramento de Mercado

A Idela da criacao dessa nova diretoria € instituir uma estrutura
de monitoramento de mercado blindada, com autonomia (ges-
tao administrativa e financeira) e reporte especifico. A base de
dados, 0s sistemas operacionais e o orcamento serao apartados.

Havera subordinacao administrativa ao Diretor Presidente, mas
autonomia quanto ao tratamento dos dados confidencials de
monitoramento. O Diretor sera sempre o relator dos procedimen-
tos administrativos afetos ao monitoramento que demandarem
deliberacao colegiada.

Os colaboradores da area de monitoramento de mercado de-
verao assinar termo de confidencialidade ao serem admitidos.



A CCEE entende ser recomendavel alteracao da legislacao para
gue as pessoas fisicas dos gestores dos agentes e dos gestores
dessa diretoria respondam civil, criminal e administrativamen-
te por atos dolosos ou com culpa grave que possam colocar em
risco a seguranca das operacdes do mercado e/ou o sigilo das in-
formacoes.

Transicao

Fol proposta transicao de acordo com 0os mandatos dos atuals
conselheiros, sendo facultado a eles assumirem a funcao de dire-
tores, respeitando os mandatos em curso e sem qualquer prorro-
gacao ou possibilidade de reconducao adicional. Dessa forma, os
atuals conselheiros podem, se assim desejarem, Compor a Nova
diretoria executiva até o fim do seu mandato em curso, dado que
o conselho de administracao sera composto por novos membros.

O conselheiro que estiver em primeiro mandato podera pleitear
a reconducao como diretor. O periodo de mandato como conse-
lheiro e posteriormente como diretor, somados, nhao podera ex-
ceder oito anos.

Caso algum conselhelro nao deseje compor a diretoria executiva
ou deixe o cargo antes do término do mandato, a categoria que o
Indicou podera indicar o novo diretor a ser eleito em assembleia,
o qual ocupara o cargo pelo tempo de mandato remanescente.

Proximos passos

No dia 11.08, a CCEE realizou reuniao de interacao com as asso-
clacoes para explicar as mudancas propostas. No mesmo dia, a
Abraceel reuniu as empresas associadas para discutir as contri-
buicOes que serao entregues Nno processo de consulta aberto.
Mais detalhes serao informados posteriormente e a minuta de
contribuicao da Abraceel sera enviada em breve para contribui-
coes das assocladas.

A nota técnica esta disponivel na area restrita do site da Abraceel.


https://abraceel.com.br/area-associados/2023/08/nota-tecnica-ccee-ccee10528-2023/

Confira esclarecimentos oferecidos pelos executivos da
CCEE

A Abraceel participou, no dia 11.08, de reuniao organizada pela CCEE
para esclarecer duvidas das associacdoes sobre as propostas de mu-
dancas na governanca da Camara.

Comité de Monitoramento: por que uma regra especifica para o
“periodo sombra”?

O objetivo é dar celeridade, mas é possivel repensar. Aideia € nao ter
de passar as decisdes pela AGE.

Quem cria os comités consultivos?

Serao criados pela area de assessoramento do Conselho de Admi-
nistracao (CAd).

Eventuais requisitos de impedimentos para cargos da Diretoria Exe-
cutiva serao detalhados em normativos internos. Quem aprova?

Serao aprovados pelo CAd.

Todos os conselheiros vao passam por assessment ou so os inde-
pendentes? Faz sentido ter assessment e indicacao dos agentes?

O assessment foi considerado fundamental para os cargos de Dire-
toria Executiva. Para os cargos do CAd, o assessment sera importan-
te verificar os requisitos.

Reconducoes para alguns cargos sera "justificada conforme re-
sultados satisfatorios". Quem ira avaliar tais resultados? Diante
dos resultados, a reconducao é automatica ou precisa passar por
eleicao em Assembleia?

As metas serao o cerne da avaliacao. A definicao de metas passara
pela Assemblela e também pelo CAd, para permea-las para o corpo
diretor. Cada diretor sera reavaliado e a reconducao ou retirada pas-
sara apenas pelo CAd. O mandato continuara existindo e pode ser
descontinuado em funcao de desempenho. A regra de reconducao
para apenas um mandato pode ser discutida.

Durante o mandato, os diretores executivos tém estabilidade?
Sao estatutarios?

Diretores sao estatuarios, sem estabilidade.




Como vai ser o tramite da proposta apds as contribuicoes dos
agentes? CCEE vai encaminhar para MME decidir? Qual o papel
da Assembleia da CCEE? Em que momento o decreto sera revisa-
do, antes ou apés AGE?

Todos os processos serao discutidos com o MME.

Qual o objetivo de retirar a aprovacao do orcamento da Assem-
bleia, considerando que a CCEE é uma associac¢ao suportada fi-
nanceiramente pelos agentes que compoem a Assembleia?

A Idela é que a Assemblela se restrinja a avaliacao das entregas, o
que for estratégico, cabendo ao CAd a aprovacao do orcamento para
entregar as metas definidas pela AGE. Segundo a CCEE, o modelo é
consolidado na literatura académica e na pratica de corporacoes.

Outras ponderacoes.

Conselheiro que virar diretor e sair antes do término do mandato,
cabe ao segmento do mercado que indicou o conselheiro indicar o
diretor para o mandato tampao.

Importante a interacao dos agentes com o MME, responsavel por
eventuals mudancas em decretos que detalham a estrutura e fun-
clonamento da CCEE.




Cpamp promete aprimorar
governang¢a e consulta agentes
sobre priorizacao de temas
para o ciclo 2023/2024

Matéria em 1 minuto:

- Em workshop com os agentes, ComissGo destacou que implementacdo do
Newave Hibrido e cortes externos foi postergada até que se tenha um estudo
mais aprofundado sobre tais mudancas;

- ComissGo comprometeu-se a aprimorar suad governanca, promovendo mais
workshops com a participacdo dos agentes e colhendo contribuicoes ao longo
do ciclo de atividades, nGo somente durante a CP;

- Copamp disponibilizou formulario para colher a opinido dos agentes sobre a
priorizacdo de temas para o ciclo de 2023/2024 - Newave Hibrido e o Unit Com-
mitment Hidraulico estdo no foco;

- Abraceel recebe sugestoes sobre o formulario atée 12h de 15.08.

No dia 10.08, a Comissao Permanente para Analise de Metodolo-
gias e Programas Computacionais do Setor Elétrico (Cpamp) pro-
moveu um workshop com os agentes para discutir o fechamento
das atividades do ciclo 2022/2023 e as atividades do préximo ciclo.

Fechamento das atividades do Ciclo 2022/2023

Em relacdo a CP 151/2023 do MME, sobre alteracdes metodoldgi-
cas nos modelos, a Cpamp mostrou que 0s agentes se posICio-
naram contra a implementacao do Newave Hibrido e das Fontes
Intermitentes, e que alguns se posicionaram a favor da atualiza-
cao do VMINOP e da manutencao do CVaR. Destaque para a to-
talidade das contribuicdes contra a implementacao do Newave
Hibrido. A Comissao reconheceu gue ainda restam duvidas so-
bre o Newave Hibrido, mas entende que o avanco obtido no ciclo
atual fol iImportante para sua evolucao.




Contribuicoes a CP MME n2 151/2023
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Como nao houve tempo para uma adequada calibracao do CVaR
em funcao do Newave Hibrido, a Comissao decidiu postergar a
atividade, bem como a funcionalidade de cortes externos, man-
tendo o compromisso de aprofundar os estudos visando sua
aprovacdo para o ciclo de trabalho 2023/2024.

Além disso, a Comissao afirmou que, devido ao estado do siste-
mMa, a Implementacao do modelo nao traria potencial de auferir
grandes ganhos de informacoes. Em seguida, foi aberta votacao,
durante o workshop, sobre a possibilidade de haver treinamento
de Newave Hibrido, buscando facilitar o acesso ao modelo, o que
recebeu respaldo positivo dos participantes.

Em relacao as fontes intermitentes, a metodologia voltada a sua
representacao nao fol aprovada pela equipe técnica da Comissao
e sugestoes de melhorias poderao ser avaliadas futuramente, a
depender da priorizacao dos proximos temas.

Melhorias da governanca
Em seguida, a equipe técnica mostrou o numero de contribui-
coes mencionando aprimoramento da governanca da Cpamp.

Visando atender o pleito de maior participacao dos agentes e
também para unir esforcos, a equipe técnica convidou todos a
apresentarem seus proprios estudos nos workshops, que acon-
tecerao com mais frequéncia, buscando contribuicdes as meto-
dologias ao longo do ciclo e nao apenas durante o periodo da CP.



Contribuicdes a CP 151/2023 relacionadas a

Governanca
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Discussao sobre as atividades dos proximos Ciclos da CPAMP
Ao final do workshop, a Comissao mostrou o cronograma para o
ciclo 2023/2024, que inclui a continuidade do Newave Hibrido e
o Unit Commitment Hidraulico. Sobre esse, ha previsao de que
caso 0 Dessem nao esteja viavel computacionalmente até o final
de outubro deste ano, o aprimoramento seria postergado para o
ciclo seguinte.

Cronograma Ciclo 2023/2024

Continuidade das avaliagbes ]
nsiderado na FPHA
orizonte de individualizacao e de execucao do modelo ;

e-yvalidagao (nova FPHA
Validac@o com os agentes (Nova FPHA) :

Execucdes de acompanhamento

Backtest, avaliacdo de impactos e relatorio final
Consulta publica, consolidacdo e deliberacao
Sombra |

Desenvolvimento CEPEL (implementac8o e relatorio) - Fase 2 X | x| x| x| x
Implementacoes adicionais de eficiéncia computacional i /
Pré-validacdo GT-Metodologia - Fase 2 X ;
Validacdo com os agentes

Avaliacdo individual das melhorias

Relatorio

Consulta publica, consolidacdo e deliberacao
Sombra

1
UCH: Caso o DESSEM n3o esteja viavel computacionalmente até o final de outubrode 2023, o aprimoramenio sera postergado para o ciclo seguinte.

A fim de colher a opiniao das associadas, a Abraceel refez o mes-
mo formulario internamente e o disponibilizou para o Grupo Téc-
nico pelo link. Contribuicdes serao aceitas até o dia 15.08, as 12h,
para serem enviadas a Comissao até as 18h do mesmo dia.

A apresentacao realizada no workshop pode ser lida na integra
Nna area restrita do site da Abraceel, aba de “Apresentacoes Ex-
clusivas”.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeYYiGrv6YaqB0b_pdkyvTCBu1TPMb04FZ4xOXYHU_19IpZ8Q/viewform
https://abraceel.com.br/area-associados/2023/08/apresentacao-29o-workshop-da-cpamp/

Mercado de carbono apresenta
oportunidades crescentes para
comercializadoras de energia

Matéria em 1 minuto:

- Diversificado e com potencialenorme de transacdes, mercado de carbono abre
espaco para comercializadoras oferecerem “‘combo” de produtos e servicos, Qo
encontro da demanda dos clientes;

- Brasil € o unico pais continental que pode ser “carbono negativo” e iRecs po-
dem servir como “hedge de carbono” para empresas que querem ter controle
da “pegada de carbono”;

- Segunda parte do workshop da Abraceel sera realizada dia 24.08 e tratara do
mercado regulado e das iniciativas no governo federal e no Congresso Nacional.

A Abraceel realizou no dia 10.08 a primeira de duas sessdes do
workshop idealizado para discutir as oportunidades do mercado
de carbono para as comercializadoras de energia. Mais de 300
pessoas participaram ao longo de duas horas de discussoes.

Mercado voluntario de carbono

Abrindo a sessao de palestras, Henrigue Ceotto, socio da McKin-
sey, explicou o histdorico de evolucao do mercado de carbono,
apontando os fatores que fizeram com gue o mundo corporati-
VO Se engajasse com mais intensidade nos esforcos da reducao
de emissoes. “O custo de nao fazer nada ficou muito mais alto
do que fazer alguma coisa. Bancos e seguradoras comecaram a
colocar esses riscos em seus modelos”, disse.

Ceotto explicou os diferentes mercados, mecanismos e tipos de
carbono, detalhando as diferencas e o potencial de transacdes.
Para ele, toneladas de carbono evitadas ou removidas da atmos-
fera vao virar uma moeda e em 10 ou 15 anos 0os mercados serao
unificados, onde o carbono sera uma moeda de troca global. “O




Brasil € o Unico pais continental que pode ser carbono negativo’,
disse, o que significa que, além de alcancar a neutralidade de
emissoes, o0 pais pode retirar da atmosfera mais carbono do que

emite.

Paulo Zanardi, soécio diretor da GSS Carbono e Bioinovacgao, ex-
plicou O risco crescente de crises ambientals criarem crises eco-
ndmicas, contextualizando que, em 2022, catastrofes ambientais
geraram US$ 343 bilhdes de prejuizos no mundo. Para ele, em-
presas gue nao fizerem gestao climatica corretamente estarao
acumulando riscos e gue € importante analisar principalmente
como a cadela produtiva das matérias-primas € afetada.

Ele ponderou que empresas que estao comprando créditos de
carbono estao compensando emissoes, mas sem deixar de re-
duzir emissoes, ao contrario do gue se supunha. “Havia uma per-
cepcao gue, ao investir em crédito, essas empresas estariam pos-
tergando suas reducoes de emissoes, mas Isso Nao ocorre’, disse.
Zanardl também apontou oportunidade para as comercializa-
doras, que podem vender energia limpa associada a outras so-
lucoes, como IRecs, analises de risco no mercado de mudanca
climatica e inventario de emissoes, entre outras.



Fernando Lopes, diretor do Instituto Totum, ressaltou que as co-
mercializadoras tém oportunidade de atender clientes que que-
rem ter controle da sua “pegada de carbono’”, conhecendo preci-
samenteoniveldeemissaoenvolvidona propria cadela produtiva.
Se a comercializadora oferecer, além de energia, certificado de
origem dessa energia, a empresa consumidora podera fazer um
*hedge de carbono” e ter certeza que o nivel de emissdes deriva-
do da energia necessaria para a producao sera zero.

“Isso é um diferencial gue ascomercializadoras ja estao ofertando
a0s seus clientes. Embora existam clientes que nao se importam
com a garantia de origem, qguerem energia o0 mais barata possi-
vel, mas ha alguns que se importam’”, disse. “Entao, o IRec € um
INstrumento usado para se ter controle sobre parte importante
da pegada de carbono de um cliente, que é a energia elétrica’,
concluiu. O custo dos iRecs significa em torno de 1% a 2% do va-
lor da energia, explicou o executivo, qgue ainda listou diferentes
modelos de nhegdcios possivels envolvendo energia e certifica-
dos de origem.



José Amato, da Auren, explicou a experiéncia da empresa em
projetos associados ao mercado de carbono - de hedge a restau-
racao de biomas e energias - com expressiva carteira de projetos
Jja desenvolvidos e ainda em desenvolvimento. Ele alertou que é
Importante nivelar esse mercado por cima. "Ha muito risco repu-
tacional, comercializar crédito so por preco gera risco muito forte
para guem vende e guem compra, ha que se fazer diligéncia nos
projetos e conhecer o que se esta comercializando”, disse.

Thiago Nataccl, da Comerc, explicou qgue a empresa oferece a
todos os clientes um inventario de emissao de carbono gratuita-
mente, além de, posteriormente, trabalhar com os consumido-
res uma “jornada de descarbonizacao”, gue conta com diversos
produtos. “Onde nao conseguiMmos reduzir a emissao de carbo-
no, fazemos compensacao dessas emissdes no tempo”, explicou.

Egressos da comercializacao de energia, José Guilherme e Thia-
go Natacci ressaltaram as diferencas do mercado de energia elé-



trica e de carbono, como o fato desse ultimo "nao ser um com-
moditizado" e com liquidez muito diferente, onde cada projeto
tem seu risco e os beneficios importam.

Proximos passos

Enquanto o primeiro dia trouxe palestras e promoveu debate
para analisar o potencial atual de negdcios com produtos verdes,
certificados, selos, offsets, certificados de origem renovavel de
energia, a segunda sessao, dia 24.08, tratara do mercado regula-
do e das iniciativas nho governo federal e no Congresso Nacional.
Confira a programacao:

Dia 2: Mercado regulado e oportunidades para as comercializadoras

Propostas em discussdo no Apresentacdo (30')
Poder Executivo e no Poder Juliana Falcéo, CNI
Legislativo, potencial do mercado

regulado, relacdo entre mercados PRING] goiin CEpeciRlisies ($0)

Jalia Sagaz, FMASE

regulado e voluntario, onde as Artur Teixeira, 2W
comercializadoras se encaixam, Lincoln Morales, Enel

possiveis contribuicoées da Abraceel
d discussdo. Debate com associadas (1h)

Mediacao: Abraceel

24 de agosto das 15h as 17h




Aplicacoes de inteligéncia

artificial ganham destaque

no mercado elétrico, com
vantagem as empresas

Matéria em 1 minuto:

- Em evento da Abraceel para mais de 600 pessoas, Donato Filho, socio funda-
dor da Volt Robotics, analisou insercdo da IA nas operacdes das empresas de
energia elétrica;

- Apresentacdo demonstrou solucées baseadas em IA para segmentacdo de
clientes, localizacdo de clientes, tarifas de energia e tendéncias de precos,

- Aplicacées podem ser relevantes para lidar com fatores derivados de compor-
tamentos de mercados.

O uso da inteligéncia artificial (I1A) demonstra ser cada vez mais
factivel no mercado de energia elétrica, trazendo ganhos de efi-
Ccléncia e competitividade. A avaliacao € de Donato Filho, socio
fundador da Volt Robotics, em edicao da Sexta Livre realizada
pela Abraceel no dia 04.08, com participacao de mais de 600

PESS0OAas.

Ele explicou aplicacoes em atividades como segmentacao de
clientes, localizacao de clientes, tarifas de energia e tendéncias

de precos.




A A &€ um estagio mais avancado do que aplicacdes de automa-
cao e digitalizacao, onde as maquinas sao capazes de aprender,
tomar decisdes ou até mesmo agir, mesmo diante de uma situ-
acao Inédita.

Donato Filho explicou qgue ha fatores que sao inesperados, sujel-
tos a arbitrariedades, o0 que nao € possivel resolver com A, mas
aquilo que reflete o comportamento de mercado é possivel con-
tar com o apolo dessa tecnologia.

Acesse o video da Sexta Livre sobre inteligéncia artificial no ca-
nal da Abraceel no YouTube. A apresentacao de Donato Filho, da
Volt Robotics, esta no site da Associacao.



https://bit.ly/3OHVwNZ
https://bit.ly/3Ql0v8K

ABRACEEL NA MIDIA

Mercado livre pode baratear
em ate 10% a conta de
energia dos consumidores
mais pobres

Fonte: Brasil 61

Acesse aquil

Classe média pode
economizar RS 22,7 bi ao
ano com mercado livre de
energia

Fonte: Brasil 61

Acesse aquil



https://brasil61.com/n/mercado-livre-pode-baratear-em-ate-10-a-conta-de-energia-dos-consumidores-mais-pobres-bras239177
https://brasil61.com/n/classe-media-pode-economizar-r-22-7-bi-ao-ano-com-mercado-livre-de-energia-bras239178

CURTAS

Importacao de energia: Decreto altera com-
peténcias do CMSE e CNPE para suprir sis-

temas isolados

Foi publicado no DOU do dia 07.08 o Decreto 11.629/2023, com
O Objetivo de retomar a importacao de energia da Venezuela. O
Decreto inclui como competéncia do CNPE "definir orientacoes
para o estabelecimento de politicas nacionais de integracao do
sistema elétrico e de interligacao eletroenergética com outros
paises". Também inclui como competéncia do CMSE "deliberar
sobre as diretrizes e as condicoes de importacao de energia elé-
trica". O Decreto cria a possibilidade de importacao para atendi-
mMento aos sistemas isolados, mas também de solucdes de efici-
éncia energética e de armazenamento, com o objetivo de reduzir
a CCC, listando como elegiveis tanto empreendimentos novos
como existentes. O CMSE passa a ter competéncia para deliberar
guanto a preco e volume. No mesmo dia, fol publicado o Decre-
to 11.628/2023, que relanca o programa Luz para Todos, com du-
racao ate final de 2026 para a populacao do meio rural e fim de
2028 para regides remotas da Amazdonia Legal.

Associacoes ibero-americanas revisam esta-
tuto e encaminham lancamento de institui-
¢cao pro-mercado

No dia 10.08, a Abraceel participou de reuniao com representan-
tes dos paises que irao compor a Associacao lbero-Americana de
Comercializacao de Energia (AICE). Na ocasiao, foram discutidas


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11629.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11628.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11628.htm

as revisoes propostas Nno estatuto para a criacao dessa nova insti-
tuicao, que sera lancada em evento na Colombia, em agosto. Na
proxima quarta-feira, ocorrera a eleicao do presidente, vice-pre-
sidente e diretores da entidade.

Abraceel e Fiesp discutem evento paraincen-
tivar acesso ao mercado livre de energia

No dia 09.08, a Abraceel se reuniu com representantes da Fiesp
com o Intuito de discutir acoes que podem ser realizadas em
conjunto para o desenvolvimento do mercado livre de energia
eletrica. Houve definicao do escopo de um evento a ser realizado
conjuntamente, possivelmente no inicio de outubro, para expli-
car o funcionamento e formas de acessar o mercado livre. Mais
Informacoes serao enviadas em breve.

Abraceel se reune com Central Energia para

discutir PLDmMin
No dia 07.08, a Abraceel se reuniu

com a Central Energia para dis-
cutir possivels impactos de fato-
res gue compoem a TEO de ltal-
pu na formacao do PLD minimo.
Na reuniao, 0s representantes
da Central discutiram o destino
de eventual excedente financeil-
ro de ltaipu e se i1sso poderia ele-
var o piso regulatorio em 2024.
A Abraceel discutira o tema In-
ternamente para dar um melhor
encaminhamento ao assunto.



GT Restri¢coes Hidraulicas apresenta avanco

na categorizacao de restricoes

No dia 08.08, o CT PMO-PLD realizou a 6° reuniao com agentes do
GCT Representacao de Restricoes Hidraulicas. Na reuniao, o Comité
apresentou os avancos obtidos no diagnaostico das restricoes hi-
draulicas do SIN e na forma de sua representacao nos modelos, se-
guindo o cronograma apresentado previamente. Assim, o Comité
mMostrou que foram levantadas nessa atividade todas as restricoes
hidraulicas permanentes e temporarias do SIN para posterior ca-
tegorizacao por tipo e efetiva implementacao nos modelos, o que
serd o foco da proxima atividade do grupo. O grupo disponibilizou
relatorio sobre 0 assunto para receber contribuicoes dos agentes
até o dia 29.08, pelo e-mail do CT PMO-PLD. A proxima reuniao
com agentes ocorrera no fim de setembro e a apresentacao feita
Nna reuniao pode ser lida aqul.

Detalhamento da atividade CP2.3 =) CT-PMO/PLD - GT-RH - Atividade 2
Atividade 2 — Diagnostico das restri¢coes hidraulicas do SIN e da forma de representacao nos modelos

2023
-nunmnnnnnn

Atividade 2 - Diagnostico das restricoes
hidraulicas do SIN e da forma de
representacao nos modelos

Levantamento de todas as restri¢cdes
hidraulicas permanentes do SIN

Definicao e categorizacao por tipo

Elaboracdo de relatdrio periddico das
atividades

Definicao de plano de trabalho

GT CVU Estrutural apresenta nova metodo-

logia para reajuste do CVU

No dia 09.08, o CT PMO-PLD realizou a 3° reuniao com agentes
do GT CVU Estrutural para revisar as metodologias propostas pelo
grupo para reajustar esse indicador. Na reuniao, fol mostrado que,
entre as cinco metodologias propostas, nenhuma obteve perfor-
mMance superior em relacao as demais nos resultados do backtest
realizado entre 2013 e 2023. Porém, a guinta metodologia, que uti-
liza a variacao ano a ano do preco dos combustivels com atualiza-
cao mensal, apresentou melhores resultados, utilizando com base
OS critérios de assertividade e regularidade. Entretanto, a proje-
cao do Banco Mundial, gue mudara seu horizonte de projecao de
precos devido a guerra na Ucrania, 0 que impacta diretamente
as projecoes dos precos dos combustivels, inviabiliza o uso dessa
metodologia. Além disso, fol explicado que a escolha do tipo de
combustivel considerado nos calculos, devido a presenca de va-
riavels intrinsecas a eles, como origem do combustivel, local de


https://abraceel.com.br/area-associados/2023/08/6a-reuniao-com-agentes-gt-rh-ct-pmo-pld/

entrega e custo de frete, também influencia no desvio padrao
dos resultados obtidos no backtest. Por fim, fol introduzida uma
nova metodologia, que se basela na variacao ano a ano do com-
bustivel em derivativos. O grupo continuara a avaliar metodo-
logias alternativas para reajuste do CVU Estrutural e realizara a
qguarta reuniao com agentes para apresentacao dos resultados
em setembro. A apresentacao realizada na reuniao pode ser lida
no link.

Abraceel realizara workshop sobre reforma
tributaria dia 29 de agosto as 16h

A Abraceel ira realizar workshop so-
brereformatributaria,analisandoos
possivels Impactos na atividade de
comercializacao de energia, no dia
29.08, as 1oh. O evento contara com
a presenca de advogados dos escri-
torios Mattos Filho, Machado Meyer,
Bichara, Lefosse e Urias Martiniano
Advogados. Havera também sessao
para debate com as empresas asso-
cladas. Mais informacdes de acesso
e programacao foram enviadas por
e-maill.

Abraceel explica bandeiras estratégicas e

iniciativas em evento da Hydro Energia

No dia 07.09, Bernardo Sicsu palestrou em um evento da asso-
clada Hydro Energia sobre o mercado de energia. Na ocasiao,
foram apresentados detalhes das quatro bandeiras defendidas
pela Abraceel. abertura e crescimento do mercado, seguranca
de mercado, formacao de precos e inovacao e eficiéncia do mer-
cado. Abordado também o potencial de crescimento do merca-
do com a abertura para o grupo A em janeiro de 2024, além do
cenario paraacontinuidade do processo de liberalizacao do mer-
cado. Em seguranca, foram apresentados aspectos do monitora-
mento da alavancagem e a caracterizacao das comercializado-
ras em dois tipos. Sobre formacao de precos, os destaques foram
a discussao em torno da metodologia gue embasa os limites do
PLD minimo, as mudancas nos modelos energéticos para 2024
e ponderacdes sobre preco por oferta ou por modelo. Por fim,


https://abraceel.com.br/area-associados/2023/08/3a-reuniao-com-agentes-gt-cvu-estrutural-ct-pmo-pld/

apresentou as acdes da Associacao para conter o aumento de
subsidios No setor elétrico e Iniciativas para o desenvolvimento
dos derivativos de energia, para a regulamentacao do conceito
de “open energy” e as acdes da agenda internacional da Abra-
ceel, que atualmente organiza missao ao Texas. A apresentacao
em INnglés esta disponivel na area restrita do site da Abraceel.

CURTAS - CAS NATURAL

Forum do Gas: Abiogas apresenta potencial

do biometano

No dia 09.07, o Forum do Gas realizou reuniao extraordinaria na
qual a Abiogas apresentou visao sobre o mercado de biometano.
Um mapeamento realizado pela Associacao sobre o energético
Nno Brasil mostra que ja ha sels usinas autorizadas e 15 mapeadas,
com potencial principalmente localizado em Sao Paulo. Atual-
mente ji sdo 1,2 milhdo m3/dia de capacidade instalada, com a
perspectiva de chegar a 6,6 milhées m3/dia em 2029, o que indi-
ca perspectiva de rapida expansao desse mercado. O desafio é
ampliar a oferta de biometano, eliminando as barreiras para am-
pliar a injecao No energético em dutos, e aprimorar as regras do
mercado livre, de forma a estimular o seu desenvolvimento.

De 28 a 31 de agosto, no Hotel Windsor Flo-

rida, no Rio de Janeiro, acontecerd o Gas &

Energy Week, evento para discutir sobre gas

natural, biogas, hidrogénio e transicao e ex-

pansao da geracao térmica. O tema central

do evento é "Harmonizacao Regulatoria & In-

vestimentos em Tecnhologia e Projetos para o

futuro da transicdo energética”. E esperada

a presenca do Ministro de Minas e Energia, Alexandre Silveira,
da diretora de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis da EPE,
Heloisa Borges, e representantes de diversas outras empresas.
As assocladas da Abraceel tém 10% de desconto com o cupom
ABRACEEL no ato da inscricao no site do evento.


https://blueoceaneventos.com.br/gasenergyweek/
https://abraceel.com.br/post-associado/apresentacao-abraceel-evento-hydro-energia/

O PL 414 teve movimentacdo. E aguardada a designacdo dos
membros para instalacGo da comissdo especial que analisara a
matéeria na Camara. Transicdo ecologica esta em pauta e mira
projetos relacionados ao mercado de carbono, hidrogénio verde
e edlicas offshore. A reforma tributaria segue em debate no Se-
nado e o relator ja se pronunciou sobre o setor de energia. PLD e
[taipu podem ser objeto de audiéncias publicas.

Lira autoriza criacao da Comissao Especial do PL 414 - A presi-
déncia da Camara autorizou a criacao da comissao especial que
analisara o PL 414, que abre o mercado de energia para todos os
consumidores. E preciso que os lideres partidarios indiguem os
membros de seu partido para o colegiado, além da instalacao da

comissao, com eleicao do presidente e designacao do relator.

Historico e tramitacao - Em 2022 também houve a criacao da
Comissao Especial, porém o fim da Legislatura encerrou as ativi-
dadesdocolegiadosem gueumrelatdoriotenhasidoapresentado.
O texto que esta valido, oficialmente, € a versao que foi aprovada
Nno Senado em 2020 (PLS 232). A existéncia da comissao especial
Nao elimina a possibilidade de ser apresentado um requerimen-
to de urgéncia que, aprovado, leva a matéria para ser deliberada
diretamente em Plenario.

Reforma Tributaria e energia - Sem detalhar, o senador Eduar-
do Braga (MDB-AM), relator da reforma tributaria no Senado, dis-
se gue ja discute com o ministro Alexandre Silveira questoes do
setor de energia na reforma tributaria. “Acho que a questao da
energia elétrica e do setor de energia, inclusive, devera ser pau-
ta de discussao e debate na reforma tributaria. O Brasil precisara
tomar decisdes extremamente importantes para a reestrutura-
cao do setor de energia e do setor elétrico”. Confira agul.

Incentivos para renovaveis — O relator sinalizou que pretende
revisar incentivos fiscais da geracao renovavel. Para o senador, o
beneficio deve ser dado ao consumidor, nao sendo necessaria a
mManutencao do subsidio para o gerador. Confira aqul.


https://cultura.uol.com.br/noticias/60545_no-roda-viva-braga-diz-que-setor-de-energia-deve-ser-debatido-na-reforma-tributaria.html
https://www.poder360.com.br/congresso/relator-da-tributaria-sinaliza-rever-beneficios-para-energia-renovavel/

Ministério da Fazenda tenta evitar isencoes - Durante a sema-
na, o Ministério da Fazenda divulgou documento com simulacao
das aliguotas de referéncia do IBS e da CBS, como forma de evi-
tar a ampliacao dos setores com aliquota reduzida pelo Senado.
Confira no link e aqui.

Proximos passos — As PECs que tratam sobre reforma tributaria
no Senado (PEC 110/2019 e PEC 46/2022) passardo a tramitar em
conjunto. No entanto, como ja foi sinalizado que a Casa promo-
vera mudancas, o texto volta para a Camara. Na proxima terca
(15.08), o Senado da continuidade as audiéncias publicas sobre
O Impacto da reforma tributaria em diferentes setores, dessa vez
Industria e servicos estao convidados para o debate, saiba mais
aqui.

Pauta verde do Lira - Com a sinalizacao de priorizar projetos
que tratam de regulamentacao do mercado de carbono, edlicas
offshore e marco legal do hidrogénio verde, listamos a seguir a
situacao da discussao, além dos projetos que podem avancar na
Camara dos Deputados:

Hidrogénio: ha uma comissao especial e uma subcomissao de-
batendo o tema na Camara dos Deputados. A comissao especial
planeja concluir seu parecer até novembro. A subcomissao deve
se reunir na proxima semana e definir um plano de trabalho. Os
dois colegiados sao presididos pelo deputado Arnaldo Jardim (Ci-
dadania-SP). No proximo dia 15.08, a comissao especial tera uma
audiéncia publica com o tema: "O Hidrogénio Sustentavel e os
Biocombustiveis”.

Mercado de carbono: o tema tem sido trabalhado no ambito
do Executivo, gue pretende enviar um texto para o Legislativo. A
expectativa era envio de texto para tramitar com o PL 412/2022,
cuja relatoria esta com a senadora Leila Barros (PDT-DF). Por ou-
tro lado, com a priorizacao do tema pelo presidente da Camara,
pode ser que volte a ter forca o PL 528/2021.

Edlica offshore: em discussao via PL 576/2021, de autoria do en-
tao senador Jean Paul Prates, que esta na Camara sob a relatoria
do deputado Z¢é Vitor (PL-MGQG). A matéria esta apensada ao PL
11427/2018, que tem um requerimento de urgéncia protocolado,
mas ainda Nnao aprovado.



https://abraceel.com.br/post-associado/aliquota-padrao-da-tributacao-do-consumo-de-bens-e-servicos-no-ambito-da-reforma-tributaria-ministerio-da-fazenda/
https://valor.globo.com/opiniao/bruno-carazza/coluna/acabou-o-misterio-a-aliquota-do-iva-e-a-escolha-do-senado.ghtml
https://legis.senado.leg.br/comissoes/reuniao?reuniao=11702
https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?dm=9076205&ts=1688036310882&disposition=inline&_gl=1*1kqdsei*_ga*MTAxNzAyMTAzLjE2OTAyOTQ5Nzk.*_ga_CW3ZH25XMK*MTY5MTc0MjI2NS42LjEuMTY5MTc0Mjg3MS4wLjAuMA..
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Plano de Transicao Ecoldégica - Vale destacar que os textos dos
projetos acima sao versoes que ainda passariam por mudancas
com a apresentacao dos relatorios. Esses temas estao ligados a
INiciativa do ministro Fernando Haddad de elaborar um Plano
de Transicao Ecoldgica, que ira reunir acdes para tornar a eco-
nomia brasileira mais sustentavel. Transicao energetica tambéem
fol a bola da vez na Cupula da Amazonia, realizada esta semana
em Belém, que reuniu lideres de paises da Amazdnia, além do
ministro Alexandre Silveira e o presidente Lula.

PLD no Senado — na proxima semana, a Comissao de Infraestru-
tura do Senado deliberara um regquerimento de audiéncia pu-
blica para debater e avaliar eventual inconsisténcia técnica na
definicao do Preco de Liquidacao das Diferencas (PLD) e seu im-
pacto macroecondmico. Como convidados estao representantes
da Aneel, CNI, IDEC, TCU e Enercore. A autoria € do senador We-
verton (PDT-MA). Acesse o requerimento agul.

E Itaipu - O colegiado também deliberara reqguerimentos que
convidam o ministro Alexandre Silveira (MME), Jorge Oliveira
(TCU) e o diretor-geral da Aneel, Sandoval Feltosa, para prestar
Informacoes sobre a composicao da tarifa aplicada a energia elé-
trica comercializada pela usina de Itaipu.


https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?dm=9374446

PROXIMA SEMANA

14.08 - Segunda-feira: Abraceel participa de evento liderado por
especialistas do escritdério Mattos Filho, exclusivo para associadas
do Fase, para discutir os impactos da reforma tributaria no merca-
do de energia, as 10h;

Abraceel participa de almoco com a associada CPFL, para discutir
a agenda do mercado de energia, as 12h;

Conselho de Administracao e Diretoria Executiva da Abraceel se
reunem com o Conselho de Administracao da CCEE para discutir a
agenda do mercado, as 16h30.

15.08 - Terca-feira: Abraceel se redne com superintendéncias da
Aneel| para apresentar resultados e solucoes do FaleAqui!, canal da
Abraceel de reclamacdes sobre o processo de migracao para o mer-
cado livre, as 15h;

Abraceel participa de reuniao da Frente Parlamentar de Recursos
Naturais e Energia para discutir a regulamentacao da geracao eo-
lica offshore, as 17h;

Abraceel participa de encontro da consultoria Relgov Brasil para
discutir a regulamentacao de mercado de carbono no Brasil, as 18h.

16.08 - Quarta-feira: Abraceel participa de reunidao com a Norus
para conhecer plataforma de gestao de portfdlio e riscos de co-
mercializadores, as 10h;

Abraceel participa da eleicao da presidéncia e diretoria da Associa-
cao lbero-americana de Comercializadores de Energia, as 12h;

A convite, Abraceel participa de reuniao com o TCU para discutir o
processo de abertura do mercado de energia, as 16h30.

17.08 - Quinta-feira: Abraceel participa de reuniao ordinaria do
Fase, as 10h;

Abraceel participa do 8° Encontro dos Agentes do Setor Elétrico,
promovido pela associada BC Energia, em Goiania, as 14h30;

Abraceel participa da 11° reuniao com agentes da FT-PrevCarga-
Dessem, as 15h.



